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Das Personliche Budget

Die Alternative zur Sachleistung — und warum kaum jemand davon weif3
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Wer Leistungen der Eingliederungshilfe, Pflege oder Rehabilitation erhalt, bekommt sie in der Regel als
Sachleistung: Ein Trager schickt eine Fachkraft, ein Anbieter stellt einen Platz bereit. Was viele nicht
wissen: Es gibt seit 2008 einen Rechtsanspruch auf eine Alternative — das Personliche Budget.

Statt Sachleistungen erhalt man einen Geldbetrag — und kauft sich damit selbst die Unterstitzung, die
man braucht. Mehr Selbstbestimmung, mehr Flexibilitat, mehr Kontrolle Gber den eigenen Alltag. Das
klingt gut — und ist es oft auch. Aber es braucht Vorbereitung.

1. Was ist das Personliche Budget?

Das Personliche Budget ist eine Leistungsform nach § 29 SGB IX. Anstatt dass ein Trager (z. B. Sozialamt,
Pflegekasse, Rentenversicherung) Sachleistungen organisiert und direkt an Anbieter zahlt, erhalt die
betroffene Person einen Geldbetrag — und kauft sich damit selbst die bendtigte Unterstiitzung.

Das Budget kann von einem Trager kommen (trageriibergreifend ist aber auch maoglich: mehrere Trager
bindeln ihre Leistungen in einem gemeinsamen Budget). Die Auszahlung erfolgt monatlich.

Das Wichtigste in einem Satz

Das Personliche Budget bedeutet: Nicht der Trager entscheidet, wer kommt, wann und wie — sondern du. Du
erhaltst Geld und organisierst deine Unterstiitzung selbst.

2. Sachleistung oder Persdnliches Budget — der direkte Vergleich

Sachleistung Persdnliches Budget

Trager wahlt Anbieter Ich wéhle, wer mich unterstiitzt

Feste Zeiten und Strukturen des Anbieters Flexible Zeiten nach meinem Bedarf

Wenig Mitsprache bei Inhalten Ich bestimme, was gefdrdert wird

Anbieter erhalt Leistung direkt Geld kommt zu mir, ich zahle selbst
Vertrauter Ablauf, weniger Verwaltung Mehr Eigenverantwortung notig

Kein Arbeitsrechtsverhaltnis Ggf. Arbeitgeberrolle bei privaten Assistenten
Gebunden an zugelassene Leistungserbringer Auch nicht-zugelassene Personen maglich
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m Persodnliches Budget ist kein Freifahrtschein

Das Budget muss zweckgebunden eingesetzt werden — ausschlieRlich fiir die vereinbarten Leistungsziele. Uber
die Verwendung muss regelméaRig Rechenschaft abgelegt werden (Verwendungsnachweis). Wer das Budget fir

andere Dinge nutzt, riskiert Riickforderungen.

3. Fur wen ist das Persotnliche Budget geeignet?
Das Personliche Budget ist nicht fiir jeden die beste Wahl. Es bietet sich besonders an, wenn:

« vorhandene Sachleistungsangebote nicht passen — weil Zeiten, Inhalte oder Anbieter nicht zu den eigenen

Bedurfnissen stimmen,

 eine vertraute Privatperson (z. B. Familienangehdrige, Freunde) die Unterstitzung tbernehmen soll — und

daflir bezahlt werden soll,

Institutionszeiten,

Weniger geeignet ist das Perstnliche Budget, wenn:

mehr Selbstbestimmung im Alltag gewlnscht wird: wer kommt, wann, wie lange, mit welchem Fokus,

flexible Unterstitzung gebraucht wird, die sich dem eigenen Tagesrhythmus anpasst — statt fester

Reizreduktion ein Thema ist: weniger wechselnde Fachkréafte, mehr vertraute Personen.

« der Aufwand der eigenen Organisation (Vertrage, Abrechnungen, Nachweise) zu belastend ist,

« keine geeigneten Personen im Umfeld vorhanden sind, die die Unterstiitzung Gibernehmen kdnnten,

« die Leistung hochspezialisiert ist und nur von zertifizierten Fachkraften erbracht werden kann.

4. Wofur kann das Persdnliche Budget genutzt werden?
Das Budget kann fur alle Leistungen eingesetzt werden, die als Sachleistung auch bewilligungsfahig wéren.

Typische Beispiele fir autistische Menschen:

mmmmm PersOnliche Assistenz

Eine vertraute Person begleitet bei Behérdengangen,
Arztbesuchen, Alltagsorganisation — zu selbst
gewahlten Zeiten.

®m Ambulant betreutes Wohnen

Statt eines festen Tragers: selbst gewahlte Fachkraft
fur Begleitung im eigenen Zuhause engagieren.

m Fahrtkostenerstattung / Mobilitat

Wenn Fahrdienste als Sachleistung bewilligbar wéaren
— kann auch als Budgetanteil beantragt werden.

m Freizeitassistenz / Teilhabe

Unterstlitzung bei Aktivitaten, Vereinen, sozialen
Kontakten — zu selbst gewahlten Zeiten und mit
vertrauten Personen.

m Schulbegleitung / Jobcoaching

In manchen Fallen kann eine Schulbegleitung oder
Berufsbegleitung Uber das Budget organisiert
werden.

m Entlastungsleistungen (Pflege)

Wenn Pflegeleistungen Teil des Budgets sind: selbst
gewahlte Personen fir Betreuung und Entlastung
einsetzen.

5. Rechtliche Grundlagen — kurz erklart
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§ 29 SGB IX Kernvorschrift: Rechtsanspruch auf Persénliches Budget fir alle Rehabilitations- und
Teilhabeleistungen. Gilt seit 2008.

§ 105 SGB IX Tragerubergreifendes Budget: Mehrere Leistungstrager kdnnen ihre Leistungen in
einem gemeinsamen Budget bindeln.

Eingliederungshilfe (88 90  Teilhabeleistungen fir Menschen mit Behinderungen — haufigste Grundlage fir das
ff. SGB 1X) Budget bei Autismus.

Pflegeleistungen (SGB XI) Auch Pflegegeld und Verhinderungspflege kénnen als Budget kombiniert werden.

§ 35a SGB VIl Fir Kinder und Jugendliche mit seelischer Behinderung (z. B. Autismus):
Eingliederungshilfe durch Jugendamt — ebenfalls als Persénliches Budget moglich.

6. Wie wird das Personliche Budget beantragt?

Der Antrag lauft Gber den zustandigen Leistungstrager — das ist je nach Leistungsart das Sozialamt, die
Pflegekasse, das Jugendamt oder die Rentenversicherung.

Schritt 1 — Antrag stellen: Beim zustandigen Trager schriftlich beantragen: Ich beantrage das Personliche
Budget gemaf § 29 SGB IX anstelle der bisherigen Sachleistung. Den Antrag so friih wie moéglich stellen.

Schritt 2 — Bedarfsfeststellung: Der Trager ladt zu einem Beratungsgesprach (Bedarfsermittlung) ein.
Dabei werden Ziele, Bedarf und Budgethohe festgelegt. Wichtig: Eigene Ziele und Winsche konkret
formulieren.

- Tipp: EUTB-Berater zur Bedarfsermittlung mithnehmen — das ist ausdricklich erlaubt und starkt die eigene
Position.

Schritt 3 — Zielvereinbarung abschlieRen: Grundlage des Personlichen Budgets ist eine schriftliche
Zielvereinbarung zwischen Budgetnehmer und Tréager. Darin stehen: Ziele, Budgeththe, Laufzeit,
Nachweispflichten.

Schritt 4 — Budget erhalten und einsetzen: Nach Bewilligung wird das Budget monatlich ausgezahlt. Damit
werden Assistenten, Begleiter oder Dienste selbst beauftragt und bezahilt.

Schritt 5 — Verwendungsnachweis erbringen: In regelmaRigen Abstanden (meist jahrlich) muss
nachgewiesen werden, dass das Budget zweckentsprechend verwendet wurde. Quittungen, Vertrage und
Belege aufbewahren.

m Trager kann nicht einfach ablehnen

Der Rechtsanspruch auf das Personliche Budget ist in 8 29 SGB IX verankert. Ein Trager darf den Antrag nicht
pauschal ablehnen. Wird der Antrag abgelehnt, lohnt sich fast immer ein Widerspruch — idealerweise mit
Unterstltzung von EUTB oder VdK.

7. Wie hoch ist das Budget?
Die Hohe des Personlichen Budgets orientiert sich an den Kosten der entsprechenden Sachleistung — sie
darf diese in der Regel nicht tibersteigen, soll sie aber auch nicht unterschreiten.
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Grundprinzip der Budgetbemessung

Das Budget wird so bemessen, dass der festgestellte Bedarf gedeckt werden kann. Ausgangspunkt ist der
individuelle Hilfebedarf aus der Bedarfsermittlung — nicht ein pauschaler Betrag. Wenn ein tragertbergreifendes
Budget beantragt wird (mehrere Trager), werden die Einzelbetrage zu einem Gesamtbudget zusammengefiihrt.
Es gibt keine bundeseinheitliche Tabelle — Hohe und Bestandteile werden individuell ausgehandelt.

Worauf es bei der Verhandlung ankommit;

» Eigenen Bedarf konkret und detailliert beschreiben — Stunden, Situationen, Haufigkeit.

Marktpreise fur vergleichbare Dienstleistungen recherchieren und nennen.

Ziele klar formulieren: Was soll sich durch das Budget verbessern?

Nicht das erstbeste Angebot des Tragers akzeptieren — nachverhandeln ist mdglich.

EUTB oder einen Berater hinzuziehen, der den Prozess kennt.

8. Wenn man selbst zum Arbeitgeber wird — was das bedeutet

Wer mit dem Personlichen Budget eine Privatperson (z. B. einen Nachbarn, einen Freund oder ein
Familienmitglied) als Assistenten einstellt, wird zum Arbeitgeber. Das bringt Pflichten mit sich:

Arbeitsvertrag abschlieRen Schriftlicher Vertrag mit Stundenumfang, Aufgaben, Vergutung.

Sozialversicherung abfiihren Kranken-, Renten-, Pflege- und Arbeitslosenversicherung. Bei Minijob:
vereinfachtes Verfahren tiber Minijob-Zentrale.

Lohnsteuer anmelden Beim Finanzamt anmelden, Lohnsteuerbescheinigung erstellen.
Arbeitssicherheit beachten Grundlegende Arbeitgeberpflichten aus dem Arbeitsschutzgesetz.

Urlaub und Entgeltfortzahlung Urlaubsanspruch und Lohnfortzahlung im Krankheitsfall beachten.

m Arbeitgebermodell mit Unterstitzung

Wer sich die Arbeitgeberrolle nicht alleine zutraut, kann einen Assistenzdienst zwischenschalten: Dieser
Ubernimmt die Verwaltung (Abrechnung, Sozialversicherung, Vertrage), wahrend man selbst trotzdem frei wabhlt,
wer kommt und wann. Solche Dienste nennen sich oft "Personliches Budget Agentur” oder
"Assistenzgenossenschaft".

9. Haufige Fehler —und wie man sie vermeidet
0Zu unkonkrete Ziele in der Zielvereinbarung

Vage Formulierungen filhren zu niedrigem Budget. Konkrete Stundenzahlen, Aufgaben und Situationen
beschreiben.

OBudget fur unzulassige Ausgaben verwenden

Das Budget darf nur fur die vereinbarten Leistungszwecke genutzt werden. Lebensmittel, Freizeitkonsum,
Kleidung o. A. sind nicht férderfahig.

OVerwendungsnachweis vernachlassigen

autismus-ratgeber.de - Infoblatt Personliches Budget - Kein Ersatz fur Fachb@ratung Seite 4




Quittungen und Belege von Anfang an sammeln und ordnen. Fehlende Nachweise kénnen zu
Ruckforderungen fuhren.

OAntrag nicht schriftlich stellen
Mundliche Anfragen z&hlen nicht. Immer schriftlich mit Datum beantragen.
OTragerubergreifendes Budget nicht bedenken

Wer mehrere Leistungstrager hat (z. B. Sozialamt + Pflegekasse), kann ein gemeinsames Budget
beantragen — das vereinfacht die Verwaltung.

10. Anlaufstellen und Beratung

EUTB — Ergénzende unabhéngige eutb.de — kostenlos, unabhéngig, spezialisiert auf Budget-Beratung. Berater
Teilhabeberatung dirfen zur Bedarfsermittlung mitgenommen werden.

Sozialamt / Jugendamt Zustandiger Leistungstrager je nach Lebenssituation und Alter.

autismus Deutschland e.V. autismus.de — regionale Beratung, Rechtsinformationen.

VdK Sozialverband vdk.de — Unterstiitzung bei Widerspruch, Beratung zu Sozialleistungen.

Interessenvertretung Selbstbestimmt isl-ev.de — Pioniere des Personlichen Budgets, umfangreiche
Leben (ISL) Informationen.

Bundesarbeitsgemeinschaft bag-pb.de — Informationen, Musterzielvereinbarungen, Praxishilfen.
Persénliches Budget

Wichtiger Hinweis

Dieses Infoblatt dient ausschlie3lich zur allgemeinen Information und Orientierung. Es ersetzt keine individuelle
Rechts- oder Sozialberatung. Gesetzliche Regelungen und Tragerpraxis kdnnen sich &@ndern und regional
unterschiedlich sein. Im Zweifel bitte immer eine unabhéangige Beratungsstelle aufsuchen.

Stand: Mai 2025 - autismus-ratgeber.de - Weitere Infoblatter und Downloads unter autismus-ratgeber.de
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